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PORADENSTVI

Ufad prace CR
 Poradenské cCinnosti pfispivaji vyznamnou meérou ke zvyseni uplatnéni

uchazeCe a zajemce 0 zamestnani na trhu prace a nabidka aktivit se
pfizpusobuje jejich potfebam.

« Zaméfuje se na skupiny uchazecu, kt. se nedafi najit vhodné zaméstnani,
pripadne jsou dlouhodobou nezaméstnanosti ohrozeni.

« Zaroven vSak cili na ty, ktefi vyhledavaji odbornou pomoc pfi zméne
profese, Ci se nachazeji na poCatku své kariéry.

Aktivity |[sou zajiStény

internimi zameéstnanci — poradci

externé formou nakupované sluzby

www.uradprace.cz
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E FORMY INTERNIHO PORADENSTVI UP CR
Ufad prace CR

= Jednorazova skupinova poradenstvi

= Poradenské programy do 5 hodin

- Uchazeci o zaméstnani mohou absolvovat skupinové poradenstvi, které je
zajistdno nasimi odbornymi kariérovymi poradci v prostorach KoP UP CR

- Nabidka se na konkrétnim pracovisti maze drobné liSit, vSude vSak naleznete
stejna zakladni témata.

» [ndividualni kariérove poradenstvi

www.uradprace.cz



U TYPY PORADENSTVi

Ufad prace CR

Skupinové ¢i individualni poradenstvi se zaméruje vzdy na pozadavky
konkrétniho klienta, skupiny klient.

1) Odborné kariérové poradenstvi -—napf. tvorba ZzZivotopisu a
motivacniho dopisu, hledani volnych pracovnich mist, poradenstvi pri
zmene prace, k moznosti ziskani vzdélani, poradenstvi IPS

Poradenstvi k rekvalifikaci — nalezeni vhodné a ucelné rekvalifikace

3) Poradenstvi pro osoby se zdravotnim postizenim - specifika
zameéstnavani, moznosti Pracovni rehabilitace

Poradenstvi ke vstupu do projektid ESF, RRF- aktualni projekty v

realizaci, podminky vstupu, nabidka moznosti

2) EURES - informace o pracgvm’ch podminkach a volnych pracovnich
mistech v zemich ,EU a Svycarska, vice informaci na webovych
strankach EURES - Ufad prace (uradprace.cz)

www.uradprace.cz



https://www.uradprace.cz/web/cz/eures

E) TEMATA V KARIEROVEM PORADENSTVI
Ufad prace CR

1. Sebepoznavani pro trh prace

- 2. Komunikacni dovednosti

AT g.,:3 3. Sebeprezentace na trhu prace
L_/ {E 4. Orientace na trhu prace

22 5. Hledani zaméstnani

7. Finan¢éni gramotnost
u N
8. Poradenstvi k podnikani

www.uradprace.cz




Ufad prace CR

KARIEROVE PORADENSTVI

,,» Systém poradenskych sluzeb s cilem pomahat jednotliveiim v
kterékoliv fazi jejich zivota pfi rozhodovani o profesni a

usnadnit volbu
prvniho
zamestnani

pfi volbé
vzdélavaci a
profesni drahy

vzdeélavaci orientaci “

pomoci pfi zméneé
zamestnani, profese

ujasnit si
Cilem je vlastni kariérni
POMOCi cile a
Klientovi porozumét

Sveétu prace

navrat do
pracovniho IA SVET
procesu po pauze PRACE

www.uradprace.cz




EURES — EURopean Employment
Services — Evropské sluzby

Urad prace CR

EURES - VasSe prace v Evropé

Y Y—

EURES - kdo jeme . = e
Volna pracovni mista v Evropé | Velka Britanie

-

"m

Hiedate préci v EVEHP?
Odjizdite pracovat do EU/EHP?
Vracite se zpét do CR?
Usiteéné odkazy

Divky v nezaméstnanosti
EU/EHP/Svycarsko - U1, U2

Your first EURES job 4.0

[ cures Czech

[Fjcures czFoum
Eicureseu

[} EURES Czech Republic

EJ evres ev 3
a
o)
——
Ufad price CR

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Sluzby sité EURES jsou spolufinancované z prostredki
Evropského socidiniho fondu (OP Zaméstnanost) a stétniho rozpoétu Ceské republiky.

Nejste piilaen. Muzete se zaregistrovat.

“0" Kontakty

Nadchazejici akce

b ™= Liberec 31.5.2016
Némecko Eesky poradensky den v Liberci
Individudini poradenstvi pro predem objednané
2zéjemce 0 praci v Nemecku.

b= ™ Karlovy Vary 162016
Poradensky den

Inchiidind pqbovory  pracovalkem Ulad pricay
Annaberg-Buchholz o Zivotnich a pracovnich
podminkach v Némecku. Na akci je treba se piinlasit
na tel 950 125 320 nebo na eures@kv.mpsv.cz

b= ™ Pizei 162016
Poradensky den pro praci vy SRN
pofadany v budové Uradu price CR

B ™ (sti nad Labem
Pravda a myty o prci v Némecku

Aneb co vechno byste méli védét, nez se rozhodnete
odejitza praci do Némecka

b= ™ Ceské Budéjovice &2 cevna2016
Price v Némecku - poradensky den

MoZna registrace jako zajemce o préci pro némecky
fad prace Bundesagentur fur Arbeit Nutnd znalost
néméin, zasién Zvolopiu a rezervace ndividusinio
terminu na e-mailu: eures@cb.mpsv.

b= ™ Pizedt 862016
Poradensky den pro prici v SRN

porddany v budové Uradu prace CR.

b= ™ Brno st.ét8.9.8ervna 2016
Seminar a individualni pohovory: Pracovni
prilezitosti v Nemecku

Seminaf o Zivotnich a pracovnich podminkdch v
Neémecku spojeny s individudlnimi pohovory.
Registrace nutnd, akce probéhne v némeckém jazyce.

b ™= Usti nad Labem
Poradensky den pro zijemce o prici v SRN
Individuaini poradensky den s EURES poradkyni z AA
Pima Ramonou Zimmermann

B ™= Liberec 1562016
Némecko CESKY poradensky den v Liberci
Individudlni konzultace pro predem objednané
zijemce o praci v Némecku.

2. Gervna 2016

16. Eervna 2016

B Pribram 1562016
Burza price
Burza price zaméfend hiavné na praci do vjroby

primys!)
persondl, vyroba plastl, lizkovin, bezpeénostni slozky
(PCR, Amada CR)

b= ™ Plzen 1562016
Poradensky den pro prici v SRN
pofadany v budové Uradu prace CR.

zamestnanosti

Poslani: usnadnovat mezinarodni mobilitu
pracovnich sil.

Funguje ve vSech Clenskych statech EU, dale
pro  Island, LichtenStejnsko,  Norsko a
Svycarsko.

Zakladni ukol: poskytovat sluzby uziteCné
vSéem pracujicim, uchazeCum a zajemcum o
praci i zaméstnavatelum, ktefi maji zajem
vyuzivat prava volného pohybu osob.

Dva nastroje:

1. Databaze volnych mist a uchazecu
na Evropském portale pracovni mobility,

2. informacni a poradenské sluzby nabizené
EURES poradci a kontaktnimi pracovniky
EURES pusobicich na UP CR.

https://ec.europa.eu/eures/public/cs/homepage

www.uradprace.cz


https://ec.europa.eu/eures/public/cs/homepage

Poradenské programy zajistené
verejnou zakazkou v nasem kraji
Bilancni diagnostika — (23 hod., komplexni posouzeni schopnosti a mozZnosti clovéka ve

vztahu k uplatnéni na TP, odborné diagnostické metody psychologem

JOB CLUBY - 20hod., komplexni osvédceny program, prakt. nacvik situaci pfi hledani zam.,CV,
pohovor, podpora uUcastnika a sebed(véry

Kurz profesnl' orientace - 8o hod, IP + prac. diagnostika, skup. por., komplexni program
s dlrazem na sebepozndni a sebeprezentaci)

DIGI v praxi 30 hod., seznameni s digit. technologiemi v uZiv. podobé&, v béZnych Zivotnich
5|tuaC|ch a motlvace k vyu2|van| nacwk pouzivani internetu a digi technologii, vyhledavani

Pracovnépravni a financni gramotnost - 20 hod., IP+skup. por, kombinuje zak.
znal. z oblasti prac. prava se zaklady finan¢ni gramotnosti, dliraz na praktické otazky v kontextu
situace Ucastnikl, rozpocty, exekuce, oddluzeni

Podnikatelsk\'/ koucink - 16 hod., planovani konkrétnich krokd, stanovovani si dil¢ich
cilt, prehled o dllezitych aspektech souvisejicich s podnikatelskou ¢innosti, zpracovani finanéniho
planu, odborného posouzeni a poradenstvi pri zpracovani realného podnikatelského zaméru
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e Rekvalifikace
* Kurz digitalniho vzdélavani
- Databaze kurzu dalsiho vzdelavani

www.uradprace.cz




E) CO JE TO REKVALIFIKACE

Ufad prace CR

Rekvalifikaci rozumime vzdélavani v kurzech v souladu s § 108 —
110 Zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
predpisl, jejichz vystupem je osvédceni o ziskané kvalifikaci s
celostatni platnosti.

Rekvalifikace je: ziskani nové kvalifikace, zvyseni, rozSireni nebo
prohloubeni dosavadni kvalifikace, vcetneé jejiho udrzovani.
Jednotlivé pozadavky na rekvalifikace jsou posuzovany vzdy
individualné z hlediska uplatnéni na trhu prace s nové ziskanou
kvalifikaci. Vychazi se z dosavadni kvalifikace, vzdélani, praxe,
zdravotniho stavu, schopnosti a zkusenosti zadatele o rekvalifikaci.

www.uradprace.cz




@ REKVALIFIKACNI KURZY

Ufad prace CR

« napli kurzu odpovida platné akreditaci (MSMT, MPSV, MZ -
nelékarska zdravotnicka povolani,...)

« RK realizuje:

« zarizeni s akreditovanym vzdelavacim programem
« Skola v ramci oboru vzdelavani nebo akreditace studijniho
oboru
e zafizeni vzdeélavajici podle specialniho pravniho predpisu
(autoSkoly, elektrotechnika, stavebni stroje, ...)
e UcCastnik kurzu splnuje vstupni kvalifikacni predpoklady pro vstup

do kurzu i pro vykon profese (napf. minimalni stupen vzdélani,
nutna praxe v oboru, Cisty trestni rejstrik ap.)

» u né&kterych kurzll je nutna zdravotni zpusobilost (RP, PP, svafedi,
masefi...)

www.uradprace.cz




U

Ufad prace CR Kde najdu seznam vsech rekvalifikaci?

Takovy seznam neexistuje.

« Nejriznéjsi rekvalifikace a jejich dodavatele Ize vyhledavat napf. v Databazi udelenych
akreditaci rekvalifikacnich programti, MSMT CR

« Také profesni kvalifikace uvedené na Narodni soustava kvalifikaci (narodnikvalifikace.cz)
mohou byt realizovany jako rekvalifikace (je tfeba to ovéfit u autorizovanych osob, které
jsou na webu uvedené — mnohé nenabizeji kurzy, ale jen zkousky z profesni kvalifikace).

- NOVE NA JSEMVKURZU.CZ

Zpusob podani rekvalifikace

e (Osobné

« Elektronicky prostrednictvimdatové schranky

* Online skrze Databazi (e-shop)

www.uradprace.cz



https://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/databaze
https://www.narodnikvalifikace.cz/

U

Ufad prace CR

,2Zzabezpecované*

= pozadate o poskytnuti rekvalifikace,
neni narokové, nutno posoudit
splnéni podminek

= pridavame Vas do kurzu, pro ktery
ma UP CR jiz vybraného dodavatele

= je vam hrazeno kurzovné, podle
potreby i cestovné a naklady na
Iékarské vySetreni pred
rekvalifikaci

= vznika vam narok na podporu pfi
rekvalifikaci

= vybér téchto rekvalifikaci je omezeny
(co se podarilo ve verejné zakazce
KrP UP CR vysoutézit)

TYPY REKVALIFIKACI DLE ZAKONA O

ZAMESTNANOSTI

§ 109A
,»Zvolené*

domluva celého kurzu je na uchazedi,
volite si: druh pracovni Cinnosti, na
kterou se chcete rekvalifikovat,
rekvalifikaCni zafizeni (pouze s platnou
akreditaci!)

pozadate o poskytnuti rekvalifikace, neni
narokové, nutné splnéni dalSi podminky
(do 50 000,-K¢&/ 3 roky)

je za Vas hrazeno jen kurzovné, a to po
predloZeni osvédCeni o uspéSném
absolvovani rekvalifikace

www.uradprace.cz



) E) KURZY ZABEZPECENE
e price CF VEREJNOU ZAKAZKOU

Zaklady obsluhy PC

Obsluha PC

. Strazny

U&etnictvi a dafiova evidence s vyuZitim vypocetni

techniky

Svareni
- |

LATTAYA uradprace.cz




E) PROFESNIi KVALIFIKACE
Ufad prace CR

« zakon ¢&. 179/2006 Sb. o0 ovérovani a uznavani vysledkda dalSiho
vzdélavani

* kurzy realizované pres profesni kvalifikace a uplné profesni kvalifikace
umoznuji lidem zaclit pracovat i v oblastech, které je bavi, prestoze tuto
oblast nevystudovali a nemohli dosud nijak prokazat své znalosti/dovednosti

* moznost ziskat urcCity druh vzdélani aniz by musel €¢lovék zasednout zpét do
Skolnich lavic a studovat denni/vecCerni formou

- narodni soustava kvalifikaci — verejné pristupny registr vSech uUplnych
profesnich a profesnich kvalifikaci uznavany na uzemi CR na adrese
http://www.narodnikvalifikace.cz/

« moznost na zakladé neékolika dilCich profesnich kvalifikaci a nasledné
zkousky ziskat kompletni PK a posléze i vyucni list, maturitu (Kuchar teplych
pokrmu, Kuchar studené kuchyné, Kuchar minutkovych pokrmuU + zkouska =
uplna PK kuchar + zavérecna zkouska = vyucni list v oboru kuchar )

www.uradprace.cz



http://www.narodnikvalifikace.cz/

DATABAZE KURZU DALSIHO VZDELAVANI
VIZE MPSV

Ufad prace CR

Cilem e-shopu (Databaze) je zdsadné rozsirit portfolio vzdélavatell, nabizenych
kurzl a pocet absolventl diky tomu, Ze:

1. Vytvofime prehlednou a Sirokou nabidku kurzi.

2. Zprehlednime, zjednodusime a zrychlime potfebnou administrativu,
noveé lze podat zadost o RK i online.

1. Odbourame ,procesni” bariéry, které zpomaluji zprostredkovani
rekvalifikaci a dal$iho vzdélavani UP CR.

2. \Vytvorime platformu, na které se budou potkavat vzdélavatelé, klienti
a UP CR.

Poprvé bude mit UP CR online nabidku kurzd, poprvé umoizni klientdm 100%
online vyrizeni.

Intenzivné se na tom pracuje.

www.uradprace.cz



Dotované vzdeélavaci kurzy

Svét prace se vyrazné proménuje. Vase odborné znalosti jsou cenné a zaméstnavatelé je potrebuji. Zacnéte se vzdélavat, abyste ziskali nové pracovni
prileZitosti nebo upevnili svou pozici na trhu prace. Nabizime Vam Sirokou skalu vzdélavacich kurza.

Na podporu zlep3eni Va3dich digitalnich dovednosti a kompetenci potfebnych jak pro praci, tak i pro Zivot v nové digitalizované spoleénosti mame diky
EU a MPSV v Narodnim planu obnovy k dispozici stovky miliona K¢.

VE SVEM VEKU

NA RODICOVSKE SE
= ZMAKNU
NAUCIM , : VSECHNY AKTUALNI

VIC, NEZ DETSKE RIKANKY DIGITALNI TRENDY

NEVICE
ZADANE

Zabezpecovana Zvolena rekvalifikace Kurzy digitalniho



Jake vzdélani a kurzy miizete ziskat?

Solo

Zabezpecovana
rekvalifikace

Ufad prace Ceské republiky (UP CR)
realizuje pfedeviim pro Uchazece o
zamestnani

On-line mdZete pouze projevit zajem a

poradci se s Vami spoji k jejich vyfizeni.

VYBRAT KURZ

Zvolena rekvalifikace

vybrany a schvaleny kurz mdZe byt
proplacen az do vyse 50 tisic, coZ je limit
na 3 roky

vie |ze zafidit online

pellivé posuzujeme Ucfelnost zvolené
rekvalifikace

procento schvalenych je niZsi

VYBRAT KURZ

Casto kladené otazky

o s

Kurzy digitalniho
vzdeélavani

prispévek aZ do vy3e 50 tisic, coZ je Llimit
na 3 roky

VaZe spoludacast je minimalné 18 % z
celkove ceny kurzu

vie Lze zafidit online

naprostou v&tsinu schvalujeme

VYBRAT KURZ




~ SPECIFIKA KURZU
Grad wréce &R DIGITALNIHO VZDELAVANI

Nesplriuji néktery z parametrii rekvalifikaci. Casto jsou krat$i, specializovanéjsi, pfipravuji na vykon
dil¢ich pracovnich operaci s vyuZzitim uréitého software, stroje apod. ...

musi splnit podminky vymezeni digi vzdélavani (2 kategorie - IT, primysl 4.0)

minimalni rozsah vzdélavani 16 hodin (1 hodina = 60 minut)

kurz muze probihat v Eeském i anglickém jazyce

kurz muze probihat prezencné, distanéné&, kombinované

pro ucely tohoto pilotniho ovéfeni neni u kurzu digitalniho vzdélavani plosné vyzadovana zkouska
k zavéreCnému ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti

vystupnim dokladem osvédceni o uspésSném absolvovani vzdél. kurzu, nebo jiny obdobny doklad
« 50.000,-/ 3 roky )

» 18% spoluucast klienta, 82% hradi UP formou prispévku

Zpusob podani

« vyhradné pouze online skrze databazi

- prihlaska je skrze databazi odeslana zajemcem vzdélavacimu zafizeni, kt. kontroluje splnéni
vstupnich podminek Zadatele, schvali, postoupi na UP; UP posoudi a dale zpracuje do AIS

» schvalovani nepodléha odborné rekvalifikacni komisi

* je posuzovano zajisténi splnéni podminek dle instrukce upravujici realizaci kurzi digitalniho
vzdélavani

&
[, (<>}




RN Spolufinancovano
A Evropskou unii

Projekty (ESF)
Evropského socialniho
fondu (OPZ+)

Doba realizace:
1.5.2023 -30. 4. 2027

Projekty (RRF)
Nastroje pro oziveni

a odolnost — regionalni
rozvojovy fond (NPO)

Doba realizace:
do 31. 10. 2025

Financovano ’ Narodni
Evropskou unii >\— plin

NextGenerationEU

ObnOVV Urad prace CR

www.uradprace.cz



Spolufinancovano
Evropskou unii
Urad prace CR

ZDROJ FINANCOVANI ESF (OPZ+)
celorepublikové projekty v realizaci

Zaruky pro mladé (ZPM), CP do 30let

Nova etapa (NOE), CP 30-54 |et

Vék neni prekazkou (VNP), 55 let a vice

Podpora zaméstnanosti osob se zdravotnim postizenim (OZP)
- Outplacement Il

o Financovano ’ Nirodni
‘ M Evropskou unii > @ : plan
, ., e NextGenerationEU \ obnovy Urad prace €R
ZDROJ FINANCOVANI RRF
Nastroje pro oziveni a odolnost — regionalni rozvojovy fond

NPO — Kurz DIGI vzdélavani (DIGI - Kurz) (uradprace.cz)
NPQO Digi pro firmu

** pod odkazy naleznete podrobné informace k projektim

www.uradprace.cz


https://www.uradprace.cz/web/cz/zaruky-pro-mlade-zpm-
https://www.uradprace.cz/web/cz/nova-etapa-noe-
https://www.uradprace.cz/web/cz/vek-neni-prekazkou-vnp-
https://www.uradprace.cz/web/cz/podpora-zamestnanosti-osob-se-zdravotnim-postizenim-ozp-
https://www.uradprace.cz/web/cz/outplacement-ii
https://www.uradprace.cz/web/cz/npo-vzdelavam-se-v-digi-digi-rk-
https://www.uradprace.cz/npo-kurz-digi-vzdelavani-digi-kurz-
https://www.uradprace.cz/web/cz/npo-digi-pro-firmu
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Projekty ESF

« UP nabizi zdjemcdm moznost udasti v nékolika
projektech

. Ugasti v projektu miiZete zvysit své Sance na
nalezeni zamestnani (konzultace s poradenskym
pracovnikem)

« Ugast v projektu pomaha uchazeée Iépe poznat,
porozumet jeho potrebam a hledat reseni

www.uradprace.cz




U A

e price CR PROJEKT OZP

Pro koho: klienty se zdravotnim postizenim (UoZ,
Z0Z se statusem OZP)

Aktivity projektu:

« Poradenstvi (individualni x skupinove + programy)

 Rekvalifikace

* Pracovni rehabilitace

. Zprostiedkovani zaméstnani (SUPM, sdilen4
pracovni mista, generacni tandem ...)

www.uradprace.cz
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ZARUKY PRO MLADE %

Pro koho: klienty ve véku od 15 do 29 let (UoZ, ZoZ,
mladi lidé bez praxe, zaci a studenti poslednich
rocniku, absolventi s délkou praxe do 2 let)

Aktivity projektu:

* Poradenstvi (individualni x skupinove + programy)
+ Rekvalifikace

* Navrat do vzdeélani

* Zprostredkovani zamestnani (odborna praxe,
SUPM, prace na zkousku)

www.uradprace.cz
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NOVA ETAPA (NOE)

Pro koho: klienty ve véku 30 — 54 let (UoZ, ZoZ
neaktivni osoby v produktivnim veku

Aktivity projektu:
« Poradenstvi (individualni x skupinove + programy)
+ Rekvalifikace

. Zprostfedkovani zaméstnani (SUPM)

www.uradprace.cz
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VEK NENI PREKAZKOU “n
Pro koho: klienty ve véku 55+ (UoZ, ZoZ, neaktivni
osoby v produktivhim veku

Aktivity projektu:
« Poradenstvi (individualni x skupinove + programy)
+ Rekvalifikace

. Zprostfedkovani zaméstnani (SUPM)

www.uradprace.cz
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GFad prdce &R Outplacement Il

Doba realizace projektu: 1. 7. 2024 -30. 6. 2026

Pro koho:

Zameéstnanci s pfedpokladanym ukoncenim pracovniho poméru z davodu hromadného
propousténi, o kterém zaméstnavatel pisemné informoval podle § 62 az § 64 zakona C.
262/2006 Sh., zakonik prace.

Zaméstnanci, ktefi jsou ve vypovédni dobé nebo je u nich dlvodny pfedpoklad ukonceni
pracovniho poméru v nasledujicich Sesti mésicich, a to z jiného dlivodu nez z dlvodu

hromadného vpropouéténl' ukonceni pracovniho poméru — dohodou, uplynuti doby urcité
(v€. DPP/DPC)).

Aktivity projektu:
 Poradenstvi (individualni x skupinové + programy)
 Rekvalifikace

«  Zprostfedkovani zaméstnani (SUPM)

www.uradprace.cz



https://www.uradprace.cz/web/cz/outplacement-ii

U

Urad prace CR

SANCE NA PRACI

(UoZ, ZoZ)

Aktivity projektu:

« Poradenstvi (individualni x skupinove + programy)
 RekNavrat do vzdélani

- valifikace

. Zprostifedkovani zaméstnani (SUPM)

www.uradprace.cz




Ufad prace CR

www.uradprace.cz



